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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Paula Andrea Lépez Arias

Numero de contrato: No. CO1.PCCNTR.6509159

Periodo: diciembre de 2024

Supervisor de contrato: Ludwig Mauricio Rojas Delgado — Coordinador académico

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes diciembre de
2024:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS:

Formacion profesional integral

1. Impartir formacién a aprendices en el programa de formacién presencial y con el
apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad segln el procedimiento de
ejecucion de la formacion.

Ficha: 2758213 - Virtual
Programa: Gestion Agroempresarial
Competencia: Programar proyectos segln especificaciones técnicas y métodos de
planeacion.
Resultados de aprendizaje:
e Determinar actividades y recursos requeridos para el desarrollo del proyecto
aplicando técnicas de planeacidn y criterios técnicos.
e Realizar seguimiento al desarrollo del proyecto de acuerdo con indicadores
definidos.
e Implementar acciones correctivas y de mejora al desarrollo del proyecto segun
resultado de seguimiento.
RAP1 evaluado: si
Soporte fotografico de uso de la plataforma Zajuna — Ficha de formacidn virtual

Fecha 1: 01 al 06 de diciembre de 2024

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Explicar fases y componentes del ciclo PHVA del
proyecto agropecuario, segun sistema productivo

Descripcion de la sesién: Evaluacidn de juicios
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Ficha: 2721345 Virtual
Programa: Gestidon Agroempresarial
Competencia: Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacion.
Resultados de aprendizaje:
e Determinar actividades y recursos requeridos para el desarrollo del proyecto
aplicando técnicas de planeacidn y criterios técnicos.
e Realizar seguimiento al desarrollo del proyecto de acuerdo con indicadores
definidos.
e Implementar acciones correctivas y de mejora al desarrollo del proyecto segun
resultado de seguimiento.
RAP1 evaluado: NO
Soporte fotografico de uso de la plataforma zajuna- Ficha de formacion virtual
Fecha 1: 01 al 06 de diciembre de 2024
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Ejecutar actividades de seguimiento y control al
programa de produccidn agropecuario e implementacién de acciones de mejora.
Descripcion de la sesién: Calificaciéon de evidencias en la plataforma zajuna
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Gracias por la entrega, Iz evidencia cumple con lo requerido en la guia de aprendizaje.

Notificar a los aprendices I @ Guardar y mostrar siguiente Reiniciar

3 = ER s 8182 m.
‘= i - @ Q @ m - @il ] AR T q) @ 7/12/2024

Ficha: 2886653
Programa: Gestion Agroempresarial
Competencia: Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacién
Resultados de Aprendizaje:
e Optimizar los resultados, de acuerdo con la verificacién.
e Aplicar funcionalidades de herramientas y servicios tic, de acuerdo con manuales
de uso, procedimientos establecidos y buenas practicas.
e Evaluar los resultados, de acuerdo con los requerimientos
e Alistar herramientas de tecnologias de la informacion y la comunicacidn (tic), de
acuerdo con las necesidades de procesamiento de informacién y comunicacién.

Fecha 1: 01 al 06 de diciembre de 2024

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Reconocer software de sistemas, de programacién
y de aplicaciones de acuerdo con la tecnologia empleada.

Descripcion de la sesidn: se evaluaron los resultados de aprendizaje
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La evidencia cumple con lo requerido. ‘

Notificar a los aprendices I @ Guardar y mostrar siguiente Reiniciar
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Fichas: 2977266 — Virtual
Programa: Gestidon Agroempresarial
Competencia: Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion
Resultados de Aprendizaje:
e Optimizar los resultados, de acuerdo con la verificacién.
e Aplicar funcionalidades de herramientas y servicios tic, de acuerdo con manuales
de uso, procedimientos establecidos y buenas practicas.
e Evaluar los resultados, de acuerdo con los requerimientos
e Alistar herramientas de tecnologias de la informacion y la comunicacidn (tic), de
acuerdo con las necesidades de procesamiento de informacién y comunicacion.
RAP1 evaluado: no
Soporte fotografico de uso de la plataforma Zajuna — Ficha de formacidn virtual
Fecha 1: 01 al 06 de diciembre de 2024
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Reconocer software de sistemas, de programacion
y de aplicaciones de acuerdo con la tecnologia empleada.
Descripcion de la sesién: Calificacién de juicios en Sofia Plus
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La evidencia cumple con lo requerido.

Notificar a los aprendices I @ Guardar y mostrar siguiente Reiniciar
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Buen trabajo!

Fichas: 2977267 — Virtual

Programa: Gestion Agroempresarial

Competencia: Desarrollar procesos de comunicacion eficaces y efectivos, teniendo en
cuenta situaciones de orden social, personal y productivo

Resultados de Aprendizaje:

e Analizar los componentes de la comunicacion segun sus caracteristicas,
intencionalidad y contexto.

e Argumentar en forma oral y escrita atendiendo las exigencias y particularidades de
las diversas situaciones comunicativas mediante los distintos sistemas de
representacion.

e Relacionar los procesos comunicativos teniendo en cuenta criterios de légica y
racionalidad.

e Establecer procesos de enriquecimiento lexical y acciones de mejoramiento en el
desarrollo de procesos comunicativos segin requerimientos del contexto.

e entre los niveles de organizacion bioldgica segun el entorno productivo y social.

RAP1 evaluado: no

Soporte fotografico de uso de la plataforma Zajuna — Ficha de formacidn virtual
Fecha 1: 01 al 06 de diciembre

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Reconocer software de sistemas, de programacion
y de aplicaciones de acuerdo con la tecnologia empleada.
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Descripcidon de la sesidn: Calificacién de juicios en Sofia Plus
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Fichas: 2977268 — Virtual
Programa: Gestion Agroempresarial

{Soy Eval
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Competencia: Desarrollar procesos de comunicacion eficaces y efectivos, teniendo en

cuenta situaciones de orden social, personal y productivo
Resultados de Aprendizaje:

e Analizar los componentes de la comunicacion segln sus caracteristicas,

intencionalidad y contexto.

e Argumentar en forma oral y escrita atendiendo las exigencias y particularidades de
las diversas situaciones comunicativas mediante los distintos sistemas de

representacion.

e Relacionar los procesos comunicativos teniendo en cuenta criterios de légica y

racionalidad.

e Establecer procesos de enriquecimiento lexical y acciones de mejoramiento en el
desarrollo de procesos comunicativos segun requerimientos del contexto.
e entre los niveles de organizacion bioldgica segun el entorno productivo y social.

RAP1 evaluado: no

Soporte fotografico de uso de la plataforma Zajuna — Ficha de formacién virtual
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Fecha 1: 01 al 06 de diciembre

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Reconocer software de sistemas, de programacién

y de aplicaciones de acuerdo con la tecnologia empleada.
Descripcion de la sesidn: Calificacidon de juicios en Sofia Plus
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Competencia: Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias

personales. Resultados de Aprendizaje:

e Establecer caracteristicas y competencias emprendedoras personales de acuerdo

con sus potencialidades, objetivos y el entorno.

e Apropiar el proceso de toma de decisiones personales en su cotidianidad, segun el

comportamiento emprendedor.

e Emplear capacidad creativa e innovadora segun estrategia emprendedora.
e Relacionar la importancia de la negociacidn con el emprendimiento segln las

necesidades y elementos de la negociacion.
RAP1 evaluado: no

Soporte fotografico de uso de la plataforma Zajuna — Ficha de formacidn virtual
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Fecha 1: 05/11/2024

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Identificar los componentes del comportamiento
emprendedor a partir de las caracteristicas emprendedoras, objetivos personales y andlisis
del entorno.

Descripcidon de la sesién: Calificacidn de evidencias
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2. Asistir, participar en reuniones y encuentros de los equipos de desarrollo curricular
interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de programas y/o
redes tecnoldgicas, para garantizar integralidad en la formulacién de proyectos
formativos, la elaboracion de planeaciones pedagodgicas, el instrumento de
evaluacién, material de apoyo, y demas items necesarios para la planeacién y
ejecucion de la formacidn profesional integral de acuerdo con los lineamientos
institucionales.

NO APLICA PARA ESTA VIGENCIA

3. Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccion de aprendices
de formacion titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos de acuerdo con
lineamientos institucionales y necesidades del Centro.

NO APLICA PARA ESTA VIGENCIA
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4. Realizar seguimiento de la etapa productiva a los a los aprendices que le sean
asignados de acuerdo con los lineamientos establecidos.

NO APLICA PARA ESTA VIGENCIA

5. Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas por la
entidad para el Procedimiento de la Ejecucion de la Formacién Profesional Integral,
verificado mediante la gestién del portafolio de evidencias del instructor.

Se registran en las plataformas establecidas por el coordinador académico.
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6. Realizar entrega de los informes mensuales de ejecucidn en las fechas estipuladas
por el supervisor del contrato, en los formatos y medios solicitados, asi como del
informe final de gestién y demdas documentos necesarios para la liquidacién del

contrato.
Drive del coordinador académico y SECOP I
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Id de pago  Pago 005
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Nimero de factura 005
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Descripcion Nombre del documento
‘GF_38796006_203824_NOV_2024.pdf ‘GF_38796006_203824_NOV_2024.pdf Descargar Detalle
GC_38796006_203824_NOV_2024.zip GC_38796006_203824_NOV_2024.zip Descargar Detalle
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Plan de Pagos
Se requieren emisiones de codigos de )
Si © No
autorizacion?
Id de pago Namero de factura Fecha de emision Fecha de recepcién Valor total de la factura Estado
Pago 001 001 31/07/2024 3:12:00 AM 15/07/2024 12:00:00 PM 3125882 COP  Pagado Detalle
C-05:00) Bogots, Lims, Quitc
Pago 002 002 31/08/2024 10:03:00 AM 4465545COP  Pagado Detalle
TC-05:00) Bogots, Lima, Quitc
Pago 003 003 30/09/2024 8:37:00 AM 4.485.545COP  Pagado Detalle
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7. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de Seguridad
de Salud

NO APLICA PARA ESTA VIGENCIA

8. Apoyar al centro de formacion cuando éste lo requiera, en la promocién del
portafolio de servicios.

NO APLICA PARA ESTA VIGENCIA

9. Gestionar certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la
actualizacién "ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO”.

£

Ltetady caten
REPUBLICA DE COLOMBIA
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a
PAULA ANDREA LOPEZ ARIAS
Con CFDULA DECIUDADANI A Na 38796006
Quicn demostré su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
AVANZADO
Codigo: 240201056 - Versica: 1
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en TUL UA. A los veinticinco (25) dias del mes de Junio de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

S Cathie

GERMAN SUAREZ GARCIA Yastuel 23 dejonlo de 224
Subdirector CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES
REGIONAL VALLE

amento pusde ser verificads en el mpisen B coxe

No Y FECHA REGISTRO

10. Participar en diferentes actividades asociadas a la Ejecucidon de la Formacién
Profesional Integral, tales como: Realizar procesos de Documentacion de programas
para obtencion de registros calificados y autoevaluacién de los programas Participar
en diferentes actividades asociadas a la Ejecucién de la Formacion Profesional
Integral, tales como: Realizar procesos de Documentacidon de programas para
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obtencidn de registros calificados y autoevaluacién de los programas de Formacién
de diferentes niveles de formacidn, acompafiamiento en actividades gestadas por el
area de Bienestar al aprendiz, como socializacién de portafolios de servicios, ferias
vocacionales, actividades de esparcimiento, trabajo en equipo entre otras”.

NO APLICA PARA ESTA VIGENCIA
11. Las demds necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

NO APLICA PARA ESTA VIGENCIA
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